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 بسمه تعالی

 با صلوات بر محمد و آل محمد

 قانون بهبود مستمر محيط كسب و كار
 

 : روند در اين قانون اصطلاحات زير به جاي عبارات مشروح تعريف شده به كار مي ـ1ماده

ان و اتـاق تعـاون مركـجي جرهـوري ا ـلامي ايـران اتاق بازرگاني، صنايع، معادن و كشاورزي ايـر: الف ـ اتاقها شامل

 .ا ت

ـ اتاق بازرگاني، صنايع و معادن ايران از تاريخ تصويب اين قانون به اتاق بازرگاني، صنايع و معادن و كشـاورزي تبصره 

 .يابد تغيير نام مي( اتاق ايران)ايران 

قانون اجراي  يا تهاي كلي اصل ( 19)ماده ( د)د اتاق ايران موظف ا ت وظايف ناشي از قانون تأ يس اتاق و بن

هاي  قانون ا ا ي در حيطه كشاورزي، آب و  منابع طبيعي و صنايع غذايي را در اولويت برنامـه( 44)چهل و چهارم 

مركـج ملـي مطالعـات راهبـردي كشـاورزي و آب »خود قرار دهد و با اجراي يك برنامه  ه  اله ويـهه، شـامل ايدـاد 

 .توانرندي خود در اين بخشها را ارتقاء بخشد «(غيردولتي)

تشكلهايي كه به منظور حفظ حقوق و منافع مشروع و قانوني اعضاء و  ـاماندهي فعاليـت و : ب ـ تشكل اقتصادي

بهبود وضعيت اقتصادي اعضاء اعم از حقيقي و حقوقي، به موجب قانون و يا به صورت داوطلبانه تو ط مديران صنايع 

، كشاورزي، بازرگاني، خدمات و نيج صاحبان كسب يا پيشه يا حرفه و تدارت نجد اتاقها يا  اير مراجع قانوني و معادن

 .شوند ثبت شده يا مي

آن د ته از تشكلهاي اقتصادي كه در چندين ا ـتان كشـور شـعبه و عضـو داشـته : پ ـ تشكل اقتصادي  را ري

 .باشند

 .تشكلهاي اقتصادي حسب مورد برعهده اتاقها ا ت تبصره ـ تشخيص  را ري بودن

 .قانون ا ا ي ا ت( 44)عبارت از قانون اجراي  يا تهاي كلي اصل چهل و چهارم (: 44)ت ـ قانون اصل 

به هر نوع فعاليت تكرارشونده و مشروع اقتصادي از قبيل توليد، خريـد و فـروك كـا  و خـدمات بـه : ث ـ كسب و كار

 .شود سب منافع اقتصادي اطلاق ميقصد ك

عبارت ا ت از مدروعه عوامل مؤثر در اداره يا عرلكرد بنگاههاي توليدي كه خـارج از كنتـر  : ج ـ محيط كسب و كار

 .باشند مديران آنها مي

ه پندساله قانون برنام( 57)عبارت از شوراي گفت و گوي دولت و بخش خصوصي موضوع ماده : چ ـ شوراي گفت وگو

 .ا ت 97/91/9831پندم تو عه جرهوري ا لامي ايران مصوب 

قــانون مــديريت خــدمات كشــوري مصــوب ( 7)شــامل كليــه د ــتگاههاي موضــوع مــاده : ح ـ د ــتگاههاي اجرا ــي

 .ا ت 3/5/9831

 . تقانون برگجاري مناقصات ا( 8)عبارت از معاملات موضوع ماده : خ ـ معاملات متو ط و بجرگ

دولت مكلف ا ت در مراحل برر ي موضوعات مربوط به محيط كسب و كار براي اصـلاح و تـدوين مقـررات و  ـ2ماده

ربطي كه عضو اتاقها نيستند، اعم از كارفرمايي و كارگري را  ها، نظر كتبي اتاقها و آن د ته از تشكلهاي ذي نامه آيين

 .گيري دعوت نرايد ن را به جلسات تصريمدرخوا ت و برر ي كند و هرگاه  زم ديد آنا

گيري  درمورد شركت دادن اتاقها در شوراهاي تصريم( 44)قانون اصل ( 19)ماده ( ب)مهلت اجراي حكم بند  تبصره ـ

 .ا جراء شدن اين قانون ا ت براي دولت، شش ماه پس از  زم

هاي اجرا ي، نظر تشكلهاي  ها و رويه ح مقررات، بخشنامهد تگاههاي اجرا ي مكلفند هنگام تدوين يا اصلا ـ3ماده

 .ربط را ا تعلام كنند و مورد توجه قرار دهند اقتصادي ذي



كسب و كار در كشور، شاخصهاي ملي محيط   اتاقها موظفند به منظور اطلاع  يا تگذاران از وضعيت محيط ـ4ماده

و فصـلي حسـب مـورد بـه تفكيـك ا ـتانها، بخشـها و فعاليتهـاي كسب و كار در ايـران را تـدوين و بـه طـور  ـا نه 

 .اقتصادي،  ندش و اعلام نرايند

الرللـي، جايگـاه  وزارت امور اقتصادي و دارايي موظف ا ت با هركاري د تگاههاي اجرا ي و نهادهاي بين تبصره ـ

گذاران  ب كشـور را بـه  ـرمايههاي جهاني كسب و كار را بهبود بخشد و وضعيت اقتصـادي منا ـ بندي ايران در رتبه

 .خارجي معرفي كند

در آن د ـته از . ــ اتاقهـا مكلفنـد فهر ـت ملـي تشـكلهاي اقتصـادي را تهيـه و تغييـرات آن را اعـلام نراينـد 5ماده

باشند، اتاقها موظفند براي  اماندهي، ايداد وثبت تشكلهاي اقتصادي  فعاليتهاي اقتصادي كه فاقد تشكل فعا  مي

 ـازي،  هاي  زم را ايدـاد كننـد و در فعاليتهـايي كـه تشـكلهاي مـوازي وجـود دارد، زمينـه ادغـام، شبكه زمينه فعا 

 . ازي و انسدام تشكلهاي موازي را فراهم نرايند يكپارچه

وازي اتاقها موظفند در فعاليتهاي صادرات غيرنفتي با ايداد انسدام، هراهنگي و تقسيم كار، از فعاليـت مـ ـ1تبصره

 .هره تشكلهاي اقتصادي موظفند در اجراي احكام اين ماده با اتاقها هركاري كنند. تشكلها جلوگيري كنند

مؤ سان و مديران تشكلهاي اقتصادي نبايد مانع عضويت داوطلبان جديد واجد شـرايط و ا ـتفاده آنهـا از  ـ2تبصره

هاي جديـد اقتصـادي  را ـري بـا حضـور ر ـيس شـوراي نظرات اصناف يا تشـكل. منافع حضور در اين تشكلها شوند

 .شود اصناف كشور و يا رؤ اي اين تشكلها در شوراي گفتگو برر ي مي

قانون برنامه پندساله پندم تو عه ( 74)مركج آمار ايران موظف ا ت برنامه ملي آماري كشور موضوع ماده  ـ 6ماده

ا ـا  آن اطلاعـات آمـاري مـورد نيـاز بـراي فعـا ن اقتصـادي و جرهوري ا ـلامي ايـران را طـوري تهيـه كنـد كـه بر

 .گذاران در ايران در پايگاه اطلاعات آماري كشور به شكل مسترر و روزآمد ارا ه گردد  رمايه

گذاران و فعا ن اقتصادي كه بايد به شكل مسترر در اين پايگاه منتشر شود،  اقلام و اطلاعات آماري مورد نياز  رمايه

 .شود راي گفت و گو تعيين ميتو ط شو

به منظور  اماندهي و كاهش مراجعات نرايندگان د تگاههاي اجرا ي به واحدهاي توليدي، افجايش اعتراد  ـ7ماده

متقابل ميان دولت و كارآفرينان و در را تاي تحقـ  دولـت الكترونيـك، معاونـت تو ـعه مـديريت و  ـرمايه انسـاني 

كريتـه  ـاماندهي مراجعـه نراينـدگان د ـتگاههاي اجرا ـي بـه واحـدهاي »شـكيل جرهور موظف ا ت بـا ت ر يس

نامــه هرگونـه بازديـد و مراجعــه  نـويس آيين ربــط و اتاقهـا، پيش ضـرن دعــوت از نراينـدگان د ـتگاههاي ذي« توليـدي

كليــه . نراينــدگان د ــتگاههاي اجرا ــي بــه واحــدهاي توليــدي را تــدوين نرايــد و بــه تصــويب هيــأت وزيــران بر ــاند

. باشـند د تگاههاي اجرا ي موظـف بـه هركـاري بـا كريتـه يادشـده و اجـراي تصـريرات و د ـتورالعرلهاي آن مي

قانون برنامه پندساله پندم تو ـعه جرهـوري ا ـلامي ايـران دربـاره صـدور مدوزهـاي فعاليـت ( 51)هرچنين ماده 

 .يابد اقتصادي به شكل پندره واحد، پس از پايان مدت آن قانون ا تررار مي

هاي امـور اقتصـادي و دارايـي و جهـاد  ــ وزارت صـنعت، معـدن و تدـارت موظـف ا ـت بـا هركـاري وزارتخانـه 8ماده

ا جـراء شـدن ايـن قـانون، فرآينـد تدـارت  ربط، ظرف شش ماه پـس از  زم كشاورزي، اتاقها و  اير د تگاههاي ذي

ا ناد و مدارك مربوط از قبيل گـواهي مبـد ، فرمهـاي تدـاري، خارجي اعم از واردات و صادرات كا  و خدمات و صدور 

نامـه، بـدون نيـاز بـه مراجعـه  هاي بهداشت و ا تاندارد، اعتبار ا نادي، ثبت  فارك، پروانه گرركي و بيره گواهي

 .نفع را به صورت الكترونيكي درآورد حضوري ذي

ــت ــلهاي دول ــاده از  رفص ــن م ــراي اي ــراي اج ــاز ب ــورد ني ــالي م ــابع م ــه من ــك در بودج ــج  الكتروني هاي  ــنواتي و ني

 .شود  ا ري، تأمين مي هاي حاصل از بهبود فرآيندها و كاهش ديوان جويي صرفه

هاي  يا ـي كشـور در خـارج را در  وزارت امور خارجه موظف ا ـت ظرفيتهـاي روابـط خـارجي و نراينـدگي ـ9ماده

 .ويهه صادركنندگان كا ها و خدمات قرار دهد ن و بهگذاران در ايرا خدمت توليدكنندگان داخلي و  رمايه



هاي امور اقتصـادي و دارايـي، صـنعت، معـدن و  وزارت امور خارجه موظف ا ت ظرف شش ماه با هركاري وزارتخانه

نامه اجرا ي اين ماده را تهيه و براي تصويب به هيأت وزيران  ربط و اتاقها، آيين تدارت و  اير د تگاههاي اجرا ي ذي

 .را ه نرايدا

وزارت امور خارجه موظف ا ت با اندام اقداماتي از قبيـل لغـو رواديـد تدـاري بـا كشـورهاي طـرف تدـاري،  ـ11ماده

تنظيم توافقات صدور رواديد تدـاري بلندمـدت و پرتـردد و نظـاير آن، ترتيبـي اتخـاذ نرايـد تـا اخـذ رواديـد تدـاري بـراي 

گذاري خارجي و مـرتبطين  د ي از ايران و نيج تردد و اقامت داوطلبان  رمايهصادركنندگان كا ها و خدمات فني مهن

 .ترين شكل مركن محق  شود ترين و  ريع آنها در كشور، به  هل

قانون برنامه پندساله پندم تو عه جرهـوري ( 57)هاي مصرح در ماده  شوراي گفت و گو با تركيب و تبصرهـ 11ماده

 :وظايف و اختيارات شوراي گفت و گو به شرح ذيل ا ت. يابد ان مدت آن قانون ا تررار ميا لامي ايران پس از پاي

نامه يـا رويـه اجرا ـي در  نامه، بخشنامه، د تورالعرل، شيوه الف ـ پيشنهاد اصلاح، حذف يا وضع مقررات اعم از آيين

 رك تهيه شده از  وي دبيرخانه اين شوراجهت بهبود محيط كسب و كار در ايران به مسؤو ن مربوطه بر ا ا  گجا

ب ـ ا تراع نظرات و پيشنهادهاي نرايندگان اصناف يا تشكلهاي اقتصادي  را ري با حضور ر يس شوراي اصـناف 

 كشور و يا حسب مورد رؤ اي اين تشكلها در جلسات شورا

ههاي اجرا ي و نراينـدگان تشـكلهاي بخشـهاي ها، پيشنهادها و تذكرات متقابل مسؤو ن د تگا پ ـ ارا ه خوا ته

 هاي مذكور خصوصي و تعاوني و بحث و برر ي و اقناع و تفاهم درباره خوا ته

 ت ـ ارا ه پيشنهاد براي ارتقاء فرهنگ اقتصادي، اخلاق كسب و كار و مهارتهاي شغلي و كارآفريني در كشور

قـانون برنامـه پندسـاله پـندم تو ـعه جرهـوري ا ـلامي ايـران و ( 51)ث ـ برر ي گجارشهاي كريته موضوع ماده 

 گيري درباره آنها  ازي براي تصريم زمينه

ها بـراي بنگاههـاي بـا مالكيـت غيـر از  ج ـ پيگيري گجارك اتاقهـا دربـاره امتيـازات موجـود در قـوانين و مقـررات و رويـه

( 3)ريم اين امتيازات به منظور اجراي كامل و مؤثر مـاده  ازي براي حذف يا تع بخشهاي خصوصي و تعاوني و زمينه

 (44)قانون اصل 

چ ـ ارا ه پيشنهاد در مورد قراردادهاي د تگاههاي اجرا ي با فعا ن اقتصادي بخشهاي خصوصي و تعاوني به منظور 

 ايداد تراضي و منع تحريل شرايط ناعاد نه به طرف مقابل در اين قراردادها

 ازي براي شنا ايي واحدهاي توليدي مشرو  پرداخت ماليات با هركاري تشكلهاي اقتصادي به منظور  زمينه ح ـ

 دريافت ماليات از هره فعا ن اقتصادي و گسترك پايه مالياتي

طلاعـات خ ـ تعيين و انتشار اطلاعات آماري مورد نياز براي فعا ن اقتصـادي بـا قيـد روزآمد ـازي مسـترر در پايگـاه ا

 اين قانون( 1)آماري كشور موضوع ماده 

 اين قانون( 25)و ( 22)دـ تعيين مصادي  امتيازات تخصيص يافته به بخشهاي تعاوني و خصوصي موضوع مواد 

وگو قـرار  وزير يا با ترين مقام د تگاههاي اجرا ي كه موضوع مربوط به آن د تگاه در د تور شوراي گفتـ 1تبصره

وگو شركت كنـد و حسـب  گيرد، موظف ا ت با دعوت دبيرخانه اين شورا خود در جلسه مربوطه در شوراي گفت مي

 .ا ختيار خود را به كريسيونهاي زيرمدروعه دبيرخانه شورا معرفي نرايد مورد نرايندگان تام

بات هر جلسه را در اختيـار باشد و موظف ا ت د تور جلسه آتي و مصو دبير شورا،  خنگوي آن نيج مي ـ2تبصره

 .ها قرار دهد ر انه

ها،  توانند درخوا تهاي خود را بـراي اصـلاح قـوانين، مقـررات، بخشـنامه تشكلهاي اقتصادي  را ري مي ـ12ماده

هاي اجرا ي مخل كسب وكار، به هرراه ا تد   فني و حقوقي مربوطه بـه دبيرخانـه شـوراي  د تورالعرلها و رويه

وگو  بـا درخوا ـت ار ـا  شـده،  در صورت مخالفت شوراي گفـت. ر ا  و درخوا ت خود را پيگيري كنندوگو ا گفت

 .ربط اطلاع دهد دبيرخانه شورا موظف ا ت د يل مخالفت با درخوا ت مربوطه را به طور كتبي به تشكل ذي

وگوي دولت و  ا در ا تان، شوراي گفتدر هر يك از ا تانها، ا تاندار موظف ا ت با هركاري رؤ اي اتاقه ـ13ماده

بخش خصوصي در ا تان را با تركيبي متنا ب با اين شورا و به ريا ت خود تشكيل دهد و فرآيند دريافت و برر ي 



. درخوا ت تشكلها و فعا ن اقتصادي و اتخاذ تصريم در جهت بهبود محيط كسب و كار در ا تان را  ازماندهي كند

تانها موظفند آن د ته از گجارشها و درخوا تهاي ر يده كـه ابعـاد ملـي و فراگيـر داشـته وگو در ا  شوراهاي گفت

 .وگو ار ا  كنند گيري به دبيرخانه شوراي گفت باشد را جهت برر ي و تصريم

وگو و فرمهـاي درخوا ـت از ايـن شـورا  و نحوه اداره جلسات شوراهاي ا ـتاني گفـت تبصره ـ د تورالعرل تشكيل

 .شود شوراهاي ا تاني ار ا  مي وگو در اتاق ايران تهيه و به تو ط دبيرخانه شوراي گفت

ان و به منظور تعامل مسترر با فعا ن اقتصادي اعم از كارفرمايي و كارگري و تلاك براي حـل مشـكلات آنـ ـ14ماده

وگو، وزراء  هاي اجرا ي به شوراي گفـت ها، د تورالعرلها و رويه ارا ه پيشنهاد براي اصلاح قوانين، مقررات، بخشنامه

و رؤ اي د تگاههاي اجرا ي و قضا ي مرتبط با محيط كسب وكار و رؤ اء و مديران كـل ايـن د ـتگاهها در مراكـج 

 .مسؤو  بهبود محيط كسب و كار تعيين و معرفي نرايند ا تانها موظفند يكي از معاونان خود را به عنوان

 .تبصره ـ تشخيص د تگاههاي اجرا ي مرتبط با محيط كسب وكار برعهده وزير امور اقتصادي و دارايي ا ت

ها كليه د تگاههاي اجرا ي مرتبط با محيط كسب و كار هرچنين  ازمانها و ادارات كل آنها در مراكج ا تانـ 15ماده

 .موظفند به  ؤا ت نرايندگان تشكلها و فعا ن اقتصادي پا خ دهند و مطالبات و شكايات آنها را برر ي نرايند

شهرداريها موظفند به منظور با بردن امكان د تر ي توليدكنندگان كوچك و متو ط ايراني به بازار مصرف ـ 16ماده

ا ـتفاده از زمينهـاي متعلـ  بـه خـود و يـا وزارت راه و شهر ـازي،  ـرمايه بـا  و ايداد امنيت بـراي فروشـندگان كم

مكانهاي منا بي براي عرضه كا هاي توليد داخل آماده نرايند و بر مبناء قيرت ترام شده به صورت روزانه، هفتگي 

 .و ماهانه به متقاضيان عرضه كا هاي ايراني اجاره دهند

هاي راه و شهر ازي و كشـور و  ، معدن و تدارت با هركاري وزارتخانهنامه اجرا ي اين ماده تو ط وزارت صنعت آيين

شود و پس از تصويب هيأت وزيران به شهرداريهاي  عالي ا تانها و شوراي اصناف كشور تهيه مي نرايندگان شوراي 

 .گردد  را ر كشور ابلاغ مي

بخشـها و بنگاههـاي اقتصـادي كشـور اعـم از  به منظور توانرند ازي، ارزيابي و ارتقاء شايستگي مديريت ـ17ماده

 ازمان نظـام مشـاوره »افجايي و تو عه ظرفيتهاي مشاوره مديريت در كشور،  دولتي، تعاوني و خصوصي و نيج هم

 .شود در قالب شخصيت حقوقي مستقل غيردولتي و غيرانتفاعي تشكيل مي« مديريت

شود و ظرف  ه ماه از تاريخ  بط از  وي اتاقها تهيه مير ا ا نامه اين  ازمان با هركاري تشكلهاي اقتصادي ذي

 .ر د ا جراءشدن اين قانون و طي مراحل از طري  دولت به تصويب مدلس شوراي ا لامي مي  زم

گيري بازار كار در زيربخشهاي مختلف بخش  اختران   ازي و شكل به منظور ارتقاء كيفيت خدمات، شفافـ 18ماده

امنيت براي متقاضيان نيروي كار در اين بخش، وزارت تعاون، كار و رفاه اجتراعي مكلف ا ت زمينه  و ايداد  هولت و

 .گيري تشكلهاي صنفي شاغلان در بخش  اختران را فراهم كند شكل

بندي مهارتي، كاريابي، معرفي كارجويان به كارفرمايان، معرفي كارگران و  اين تشكلها مسؤوليت تعيين هويت، طبقه

اي و پيگيري امـور بيرـه درمـان و بازنشسـتگي و امـور رفـاهي شـاغلان در بخـش  دكاران به مراكج فني و حرفها تا

 . اختران را برعهده دارند

نفعان در اندام معامله بـا د ـتگاههاي اجرا ـي، معاونـت  به منظور ايداد شفافيت و امكان رقابت هره ذيـ 19ماده

يس جرهور موظف ا ت با ا تفاده از امكانات و نيروي انساني موجود خـود، پايگـاه ريجي و نظارت راهبردي ر  برنامه

ر اني جامع معاملات بخش  قانون برگجاري مناقصات را به پايگاه اطلاع( 28)ر اني مناقصات موضوع ماده  ملي اطلاع

ط و بـجرگ بخـش عرـومي ر اني بايد اطلاعات كليـه معـاملات متو ـ اين پايگاه اطلاع. عرومي تو عه و ارتقاء دهد

الجام به تشريفات  شامل خريد، فروك، اجاره و غيره را اعم از اين كه از طري  برگجاري مجايده يا مناقصه يا موارد عدم 

يا ترك تشريفات يا ديگر روشها تشكيل و منعقد شده باشد به تفكيك د تگاه و موضوع و نيج به تفكيـك شهر ـتان، 

هرچنين پس . اي هره واجدان شرايط، فرصت برابر فراهم كند، به اطلاع عروم بر اندا تان و ملي در زماني كه بر

از انعقاد قرارداد، نام طرف قرارداد و مشخصات، كيفيت و كريت مورد معاملـه و مـدت و مبلـر قـرارداد و حسـب مـورد 



اههاي اجرا ـي موظـف بـه كليـه د ـتگ. هاي آن را اعـلان نرايـد تغييرات بعدي حدم و مبلر اصـل قـرارداد يـا الحاقيـه

 .باشند ر اني و ارا ه اطلاعات يادشده در زمانهاي تعيين شده تو ط اين پايگاه مي هركاري با اين پايگاه اطلاع

معاملات نيروهاي مسلح و امنيتي، تابع مقررات و ضوابط خاص خود ا ت و از شرو  ايـن مـاده مسـت ني ـ 1تبصره

 .باشد مي

عاملات بخش عرومي موضوع اين ماده بدون رعايت حكم اين ماده، مصداق اخلا  در رقابت موضـوع كليه م ـ2تبصره

نفعان، به مـوارد عـدم رعايـت  ا ت و شوراي رقابت موظف ا ت خود و يا با شكايت ذي( 44)قانون اصل ( 47)ماده 

 .گيرددرباره آنها تصريم ب( 44)قانون اصل ( 19)حكم اين ماده ر يدگي و برا ا  ماده 

د تگاههاي اجرا ي، مؤ سات و نهادهـاي عرـومي غيردولتـي كـه تحـت مـديريت د ـتگاههاي دولتـي  ـ21ماده

هستند و شركتها و مؤ سات وابسته و متعل  به اين د تگاهها و مؤ سات در ترامي معاملات خود صرف نظر از 

هاي معاملاتي قانوني و اختصاصي خـود  نامه ييننحوه و منشأ تحصيل منابع آن، مشرو  قانون برگجاري مناقصات يا آ

 .باشند مي

گيـرد،  قانون برگجاري مناقصات، ترك تشريفات مناقصه صـورت مي( 23)و ( 25)در مواردي كه برا ا  مواد ـ 21ماده

روز  گذار موظف ا ت مصوبه جلسه و د يل ترك تشريفات مناقصه را ظرف  ه با ترين مقام د تگاه اجرا ي مناقصه

كاري پس از برگجاري جلسه و نيج هويت طرف قرارداد در هر مناقصه ترك تشريفات شده را تا  ه روز پس از انتخـاب 

 .ر اني معاملات بخش عرومي ار ا  كند طرف قرارداد، به پايگاه اطلاع

له پيرانكاريها و ام ا  آنها، كليه د تگاههاي اجرا ي مكلفند در انتخاب طرف قرارداد در معاملات خود از جرـ 22ماده

چنانچه اشخاص حقوقي بخش عرومي اعم از دولتي و غيردولتي و اشخاص حقيقي و حقوقي بخشهاي تعاوني و 

خصوصي از لحاظ ضوابط عرومي انتخاب طرف قرارداد در شرايط برابر باشند، اشخاص حقيقـي و حقـوقي بخشـهاي 

 .تعاوني و خصوصي را در اولويت قرار دهند

كليه د تگاههاي اجرا ي مكلفند به منظور ايداد تراضي و عاد نه نرودن قراردادها و قراردادهـاي الحـاقي ـ 23ماده

در انعقاد قرارداد با شركتهاي بخش خصوصي و تعاوني براي خريد كا  يا خدمت، از فرمهاي يكنواخت ا تفاده نرايند 

 .اقها ار ا  دارندو يك نسخه از اين فرمها را براي هر كدام از ات

ا جراءشدن اين قانون فرمهاي  بانك مركجي جرهوري ا لامي ايران مكلف ا ت ظرف شش ماه پس از  زمتبصره ـ 

شـود، هرچنـين نحـوه اعطـاء تسـهيلات و  اعطاء تسـهيلات مي يكنواختي براي هر يك از عقود ا لامي كه مندر بـه

و تعـاوني متنا ـب بـا اعتبـار  ـندي مشـتريان را تهيـه كنـد و بـه  هاي اخذ ضرانتنامه از بخشهاي خصوصي شيوه

 .تصويب شوراي پو  و اعتبار بر اند و بر حسن اجراي آن نظارت نرايد

هاي اقتصادي و ايداد ثبات و   ازي  يا تها و برنامه دولت و د تگاههاي اجرايي مكلفند به منظور شفافـ 24ماده

هاي اقتصـادي را در زمـان مقتضـي قبـل از  ، هرگونه تغيير  يا تها، مقررات و رويـهگذاري امنيت اقتصادي و  رمايه

 .هاي گروهي به اطلاع عروم بر انند اجراء، از طري  ر انه

. كنـد وگو، زمان موضوع اين ماده را تعيين و اعـلام مي وزيران پس از كسب نظر مشورتي شوراي گفت هيأتتبصره ـ 

 .ن آن اقتضاء داشته باشد، با تشخيص با ترين مقام د تگاه اجرا ي، مست ني ا تمواردي كه محرمانه بود

در زمان كربود برق، گاز يا خدمات مخابرات، واحدهاي توليدي صنعتي و كشاورزي نبايد در اولويت قطع برق ـ 25ماده

خدمات مخابرات موظفند هنگام عقد  كننده برق، گاز و يا گاز يا خدمات مخابرات قرار داشته باشند و شركتهاي عرضه

قرارداد با واحدهاي توليدي اعم از صنعتي، كشاورزي و خدماتي، وجه التجام قطع برق يا گاز يا خدمات مخابرات را در 

كننده برق يا گاز يا مخابرات  هرگاه دولت به دليل كربودهاي مقطعي به شركتهاي عرضه. بيني كنند متن قرارداد پيش

قتاً جريان برق يا گاز يا خدمات مخابراتي واحدهاي توليدي متعل  به شركتهاي خصوصي و تعاوني را د تور دهد مو

 .قطع كنند، موظف ا ت نحوه جبران خسارتهاي وارده به اين شركتها ناشي از تصريم فوق را نيج تعيين و اعلام كند

، جهـاد كشـاورزي، نفـت، نيـرو و ارتباطـات و هاي صـنعت، معـدن و تدـارت نامه اجرا ي اين ماده تو ط وزارتخانه آيين

 .ر د وزيران مي ا جراء شدن اين قانون به تصويب هيأت شود و ظرف  ه ماه پس از  زم فناوري اطلاعات تهيه مي



در زمانهاي اضطراري كه قطع برق يا گاز واحدهاي مسكوني، جان شـهروندان را بـه خطـر انـدازد، شـوراي  ـ1تبصره

تواند براي حداك ر دو روز كه قابل ترديـد ا ـت، حكـم ايـن مـاده را نقـو كنـد و  محل ايداد اضطرار مي تأمين ا تان

گيري  در جلسه تصريم. د تور دهد بدون تعيين نحوه جبران خسارتهاي وارده، برق يا گاز واحدهاي توليدي قطع شود

 .تشان دعوت شوندباره، بايد نرايندگان اتاقهاي مركج ا تان براي ا تراع نظرا در اين

نامـه  كننده بـرق و گـاز موظفنـد ضـرن هرـاهنگي بـا شـركتهاي بيرـه، امكـان خريـد بيره شركتهاي عرضه ـ2تبصره

 .دهنده خسارات ناشي از قطع برق يا گاز را براي واحدهاي توليدي مشترك خود فراهم آورند پوشش

فقط در شرايط وقوع حوادث غيرمترقبه يا بـروز خطـري كـه  اعلام تعطيلي روزهاي كاري  ا  تو ط دولت،ـ 26ماده

جان شهروندان را به خطر اندازد مداز ا ت و در غير اين موارد، دولـت مدـاز نيسـت روزهـاي كـاري  ـا  را تعطيـل 

مرجع تعيين شرايط غيرمترقبه  ازمانهاي تخصصي نظير هواشنا ي و محيط زيست، و مرجع تشخيص . اعلام كند

 .اندازد، شوراي تأمين ا تان محل ايداد اضطرار ا ت ن شهروندان را به خطر ميشرايطي كه جا

آن د ته از اشخاص حقوقي كه دولت و د تگاههاي اجرا ي، مسـتقيم و يـا غيرمسـتقيم در آنهـا  ـهام  ـ27ماده

صـيص يافتـه بـه بخشـهاي توانند از امتيازات و منـافع تخ الشركه، دارايي و يا  هام دارند، نري مديريتي اعم از  هم

مصادي  ايـن امتيـازات و منـافع بـه پيشـنهاد هـر يـك از اتاقهـا، تو ـط وزارت امـور . تعاوني و خصوصي ا تفاده كنند

 .شود اقتصادي و دارايي تعيين مي

شته و كه به ا تناد قانون، دولت در آنها  هام دا( 44)قانون اصل ( 2)ماده ( 2)و ( 9)شركتهاي گروههاي  ـ1تبصره

 .يا در آينده  هامدار شود، از حكم فوق مست ني ا ت

 يا تگذاري و نظارت، دولـت موظـف  به منظور تغيير نقش دولت از مالكيت و مديريت مستقيم بنگاهها به ـ2تبصره

اخلـه و ا جراء شدن اين قانون، ترتيبات قانوني  زم را به نحـوي اتخـاذ نرايـد تـا مد ا ت ظرف شش ماه پس از  زم

نفوذ د تگاههاي اجرا ـي در مـديريت شـركتها و مؤ سـات بخشـهاي خصوصـي و تعـاوني و نهادهـا و مؤ سـات 

 . قانون ا ا ي گردد( 44)وچهارم   عرومي غيردولتي منطب  بر  يا تهاي كلي اصل چهل

 .اجراي حكم اين تبصره در مورد نهادهاي تحت نظر مقام رهبري منوط به اذن ايشان ا ت

ا جراءشـدن ايـن قـانون اقـدامات قـانوني  زم را بـراي  دولت با هركاري اتاقها ظرف شش مـاه پـس از  زم ـ28ماده

كنندگان حـ  بيرـه تـأمين  نحوه ر يدگي به اعتراض پرداخت»و « نحوه ر يدگي به اعتراض مؤديان مالياتي»تعيين 

 .آورد عرل مي به« اجتراعي

دادر ي تدـاري و تشـكيل دادگاههـاي تدـاري  اقدامات قانوني  زم را براي تنظيم آيين قوه قضا يه و دولت ـ29ماده

 .آورند عرل مي به

ـ تا زمان تأ يس دادگاههاي تداري، جرا م مرتبط بـا فعاليتهـاي تدـاري و اختلافـات بـين بخـش خصوصـي و  تبصره

كه رؤ اي دادگستري ا تانها با رعايـت اختلاف يا شعب خاصي  د تگاههاي اجرا ي حسب مورد در شوراهاي حل

 .شود نرايند، ر يدگي مي هاي قضا ي تعيين مي صلاحيت محلي در حوزه

ونـه مـاده و نـوزده تبصـره در جلسـه علنـي روز يكشـنبه مـورخ شـانجدهم بهرـن مـاه   قانون فوق مشترل بر بيسـت 

 .به تأييد شوراي نگهبان ر يد 8/92/9811يكهجارو يصدونود مدلس شوراي ا لامي تصويب شد و در تاريخ 
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